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2024

MEZUNIYET TORENLERI

YMN Tanker firmasi olarak, denizcilik
endustrisinin gelecegini sekillendirecek olan
gencg profesyonellerin yetismesini desteklemek
amaciyla 2024 yilinda dort farkli iniversitenin
denizcilik fakultelerinin mezuniyet torenlerine
katilim gosterme sansi1 yakaladik.

Bu térenler, ITU (istanbul Teknik Universitesi),
KTU (Karadeniz Teknik Universitesi), Istanbul
Universitesi ve Ordu Universitesinin denizcilik
fakultelerinde gerceklestirilmistir.

Firmamaizi temsilen bu anlamli etkinliklerde,
DPA/HSSEQ Miuduru Kaptan Muhsin Demir,
Personel Muduriu Kaptan Menduh Aydin,
Guverte Enspektoru Kaptan Umut Muammer
Birlikbas ve Teknik Enspektor Kaan Kirkagach
yer almiglardir.
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2024

MEZUNIYET TORENLERI

Bu torenlerde YMN Tanker
olarak, mezuniyet plaketleri ile
onurlandirildik. Bu plaketler,
hem denizcilik egitimine
verdigimiz degeri hem de gencg
profesyonellere duydugumuz
saygiy1 simgelemektedir.

Universitelerin sergiledigi ev
sahipligi bizler i¢cin buyuk bir
memnuniyet kaynagi olmustur.
Tum ogretim uyelerine ve
organizasyon komitelerine
misafirperverliklerinden otaru
tesekkiir ederiz.

Denizcilik endustrisinin gelecegi icin 6grencilerin buyuk bir deger tasidigina
yurekten inaniyoruz. Bu gen¢ mezunlarin, almis olduklar nitelikli egitim ve
edindikleri bilgi birikimi ile sektorde onemli basarilara imza atacaklarina inancimiz
tamdir. YMN Tanker firmasi olarak, onlarin kariyer yolculuklarinda yanlarinda
olmay1 ve her tirlu destegi saglamayi surdurecegiz.

Mezun 6grencilerimizi, bu 6nemli basarilarindan dolayi en icten dileklerimizle
tebrik ediyoruz. Kendilerine, kariyer basamaklarini emin adimlarla ve buytuk
basarilarla irmanmalarini temenni ediyoruz. Denizcilik sektoruntin parlak gelecegi,
bu yetenekli genclerin ellerinde sekillenecektir.
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FILOMUZDAN BEST PRACTICE
ORNEKLERI

MED SERHAT Personeli Tarafindan
Raporlanan Best Practice Uygulamasi:

BAD PRACTICE

Gemilerin neredeyse her
alaninda sablonlar mevcuttur.
Bu sablon ve adreslemeler i¢cin
kullanim ve uygulama kolaylig:
sebebiyle hazir kesim conta
harf-sayilar kullanilmaktadir.
Fakat bu conta sablonlar karisik
ve duzenli degilse harf veya say1
aramak gereksiz bir zaman
israfina sebep olmakta ve bazi
gemilerde Safety store’da
contalar1 yerlestirmek icin hazir
bolmelik bulunmaktadir.

GOOD PRACTICE

Contalarin duzenli bir sekilde
yerlestirilebilmesi i¢cin hazir
bolmelik bulunmayan gemilerde
aliminyum kaseler kullanilarak
bolmeler olusturulabilir. Boylece
kullanilmasi gerektiginde harf ve
sayilar hizli bir sekilde
bulunarak zamandan tasarruf
saglanabilir.
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FILOMUZDAN BEST PRACTICE
ORNEKLERI

MED ADRIATIC Personeli Tarafindan
Raporlanan Best Practice Uygulamasi:

BAD PRACTICE

Sample Room'da gerceklestirilen
rutin kontrol esnasinda,
numunelerin sealsiz, sizinti
yapma riski tasiyan ve sallant1
esnasinda kirilip dokulebilecek
bir pozisyonda bulundugu
gozlemlenmistir. Bu durum, hem
numunelerin butinlagiunu
tehlikeye atmakta hem de
caliyma ortaminda potansiyel bir
tehlike olusturmaktadir.

GOOD PRACTICE

Bu tur olumsuz durumlarin
onune gecmek amaciyla,
numuneler oncelikle uygun bir
posete dikkatlice
yerlestirilmistir. Ardindan,
s1izintiy1 engellemek ve
numunelerin guvenligini
saglamak amaciyla posetler
sikica seallendi. Ek olarak,
posetlerin devrilmesini ve
dolayisiyla numunelerin zarar
gormesini onlemek i¢cin bir lastik
yardimiyla sabitlendi.
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MED SERHAT Personeli Tarafindan Raporlanan
Best Practice Uygulamasi:

BAD PRACTICE

Bilindigi uzere gemilerde emniyet
ekipmanlarinin sayilarinin ve seri
numaralarinin bulundugu envanter
formu mevcuttur (Form 3701). Bu
formda mahallerde ve kamaralarda
can yelekleri, immersion suitler ve
EEBD'ler seri numaralari ile birlikte
belirtilir. Gemilerde yapilan yangin
ve gemi terk talimlerinde, personel
toplanma alanina can yeleklerini ve
immersion suitlerini
getirmektedirler. Talim sonrasi can
yelekleri ve immersion suitler
karigmaktadair.

GOOD PRACTICE

Bu karisiklig: onlemek ve ilgili ISM formu ile tutarsizlik
yasanmamasli i¢cin, personele ait can yelekleri, dalma giysileri ve
EEBD'ler rutbelere gore sablonlanmistir. Bu sayede karisikligin
onune gecilmis olup ilgili ISM formu ile ¢eligkinin onune
gecilmistir. Ayrica talim sonrasi LSA ekipmanlarin kolay
bulunabilmesi i¢cin, giverte ekibinin sablonlamasinda kirmizi renk,
makine ekibi icin de gri renk secilmistir.
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MED ADRIATIC Personeli Tarafindan Raporlanan
Best Practice Uygulamasi:

BEST PRACTICE

Revirde bulunan 40 litrelik Oksijen tupunun rutin kontrolleri
sirasinda tup icerisinde bulunan gazin 6zelliklerini ve IMDG code
class numarasini gosteren ilgili Imo sign’larin revirde olmadigi
tespit edilmistir.

Ilgili IMO Sign’lar revir girisine yapistirilmistir. Bu calismadaki
amacg revirde bulunan oksijen tipundeki gazin 6zelliklerinin revire
girmeden once bilinmesidir.

BAD PRACTICE GOOD PRACTICE

OXIDIZING
GAS
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MED ARCTIC Personeli Tarafindan Raporlanan
Best Practice Uygulamasi:

BAD PRACTICE

Gemide iskele ve sancakta
bulunan MOB (Man Overboard)
can simitlerinin duman kandili
1s1iklarinin rutin kontrolu
sirasinda, bu 1siklarin olmasi
gereken islevlerini yerine
getirmedigi tespit edilmisgtir.

Bu kontrol esnasinda, 1siklarin
dikey yonlu hareket degisiminde
151k vermedigi fark edilmistir.

Yapilan detayli inceleme sonucunda, bu sorunun sebebinin
1s1klarin emniyet pinlerinin ¢ikarilmamis olmasindan
kaynaklandigi anlasilmistir. Emniyet pinleri ¢ikarilmadiginda,
1s1iklar gerekli durumlarda devreye girememekte ve bu da acil
durumlarda ciddi emniyet riskleri yaratmaktadair.

GOOD PRACTICE

Emniyet pinleri
cikarildiginda, 1siklarin
dikey yonlu hareket
degisiminde sorunsuz bir
sekilde calistig1 ve 151k
verdigi gozlemlenmistir.
Bu durum, MOB can
simitlerinin etkin bir
sekilde kullanilabilmesi ve
acil durumlarda personelin
emniyetinin
saglanabilmesi i¢cin hayati
onem tasimaktadir.
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MED ADRIATIC Personeli Tarafindan
Raporlanan Best Practice Uygulamasi:

BEST PRACTICE

Muster plan’a gore, tum personelin yakit-yag kirliligi gorevlerini
iceren ayrintili bir poster hazirlanmistir. Bu poster, gemideki
yakit ve yag kirliligi ekipmanlarinin bulundugu konteynerin
icine yerlestirilmis ve ayn1 zamanda konteynerin yanindaki
alabandaya da dikkat cekecek bir gsekilde yapistirilmigtir.

Bu duzenleme ile, tum personelin gerceklestirilen talimlerde ve
olasi1 kirlilik durumlarinda gorev ve sorumluluklarina daha kolay
ve hizli bir sekilde ulagabilmesi hedeflenmistir. Boylelikle, acil
durumlarda ya da rutin egitimler sirasinda personelin hizli ve
etkin bir sekilde hareket edebilmesi, gorevlerini ve
sorumluluklarini net bir sekilde anlayarak yerine getirebilmesi
saglanmaktadir.

spiLL DUTIES
L£A] - OIL SPIL
ailG GOREY

A Ao,
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GEMILERIMiZDEN GELEN
LESSONS LEARNED
uYGu L:AIMALARI

MED ARCTIC’de Megdana Gelen Olug Uzerine
Hazwrlanan Lesson Learned:

OLAY:

Ogle yemegi esnasinda gemi personeli sol kolunda
uyusukluk hissetmesi uzerine elinde bulunan tabag:
yere dusurmus ve uyusuklugun artmasi uzerine
kuzinede yere yatmistir. Personelin rahatsizliginin
fark edilmesi iizerine kan basinci1 ve atesi ol¢tilmustur.

Bu esnada bilinci yerinde olan hasta icin TeleSaglik ile iletisime gecilmis ve
alinan tavsiye uzerine acilen doktor kontrolu yapilmasi gerektigine kanaat
getirilmigtir. Ardindan durumu daha da kotilesen personel istifra etmis ve
bayilmistir.

Hastanin acilen hastaneye kaldirilabilmesi adina bolgedeki MRCC ile iletisime
gecen gemi kaptani hastanin bot veya helikopterle hastaneye transferini
istemigtir. Hastanin vicuduna AED takilmis ve kan basinc1 / nabzi sik sik
kontrol edilmistir. Helikopterin ETA bilgisi alindiktan sonra hasta guverteye
cikarilmis ve yaninda refakat etmesi adina bir makine zabitiyle helikoptere
bindirilmistir.

ALINACAK DERSLER:

e Olayin ardindan gemi adami saglik belgesi aliminda yapilan kontrollerin
haricinde, tim personel icin yillik olarak detayli saglik kontrollerin
yapilmasi adina bir saglik kurulusu ile anlagsma yapilmistir.

e 6313 numarali Medical History Declaration for Seafarer formu olusturulmus
bu sayede tim personelin detayli tibbi ge¢cmisinin tutulacag bir
deklarasyon hazirlanmistir. Burada amacg rahatsizligi olan personelin
onceden tedavi olmasini saglamak ve gemi tizerinde hayati tehlike
olusturacak rahatsizliklardan sakinmaktir.
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GEMILERIM__IZ__‘DEN GELEN
LESSONS LEARNED

UYGULAMALARI

MED NORDIC Gemisinde Megdana Gelen Olay
Sonrast Hazwrlanan Lesson Learned:

OLAY:

Kargo operasyonu i¢in tanklarini hazirlamak

uzere Tarragona demir sahasina demirleyen

geminin vardiya zabiti, demir atildiktan

yaklasik iki saat sonra kaptani arayarak demir

taradigini belirtti. Bunun tzerine bas

miuhendise makinenin hazirlanmasi1 icin

haber verildi ve demir vira edilmeye baslandi. Belirli bir siirenin ardindan
demirin D-shackle’dan koptugu soylendi. Bolgedeki VTS konu hakkinda
bilgilendirildi ve drifte gitmek icin izin istendi.

Bayrak ve Class durum hakkinda bilgilendirildi, yeni short term Cargo Ship
Safety Construction sertifikas1 istendi ve Class onayli yeni demir ve ekipman
istegi yapildi. Tek demirle seyir icin Risk Degerlendirmesi hazirlandi ve liman
giris/cikislarinda demir yenilenene kadar tug boat yardimi kullanilmas1 6nerisi
yapildi.

Gemiye yeni demir ve demir ekipmanlarinin ulagsmasi tizerine Class esliginde
yeni demir yerlestirildi ve Full Term Cargo Ship Safety Construction sertifikasi
hazirland.

ALINACAK DERSLER:

e Hava durumu anlik ve ileriye dontuk olarak
sik s1k kontrol edilmelidir.

e Hava durumuna ek olarak ani ruzgarlar da
dikkate alinmali ve demirin durumu kontrol
edilmelidir.

e Agir hava kosullarinda demir ve demir
ekipmanlari1 ekstra 6zenle korunmalidir.
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GEMILERIMIZDEN GELEN
LESSONS LEARNED
UYGULAMALARI

MED CANARY Gemisinde Meydana Gelen Olay
Sonrast Hazwrlanan Lesson Learned:

OLAY:

Tank yikama operasyonu esnasinda
manifoldda bulunan somunlari sikan gemi
personelinin elinde bulunan ingiliz anahtari,
somunu s1yirmis ve disine sert bir sekilde
carparak kirilmasina sebep olmustur.

Yapilan arastirmalar sonrasinda gemi

personeli tarafindan kullanilan ingiliz

anahtarinin yipranmis ve deformasyona

ugramis oldugu o6grenilmis, bu nedenle

uzerine yuk verildiginde yuku kaldiramamis ve yerinden siyrilarak
personelin disini kirmistir.

ALINACAK DERSLER:

e Tim gemi personeli, ekipmanlarin yanlig
kullanimi veya hatali ekipman kullanimi
nedeniyle meydana gelebilecek benzeri
kazalar konusunda bilgilendirmislerdir.

e Herhangi bir ise baglanmadan once, is
esnasinda kullanilacak ekipmanlarin
calismaya uygun kondisyonda
oldugundan emin olunmalidir.

e Ayni zamanda toolbox meeting esnasinda,
i§ suresince kullanilmas1 gereken emniyet
ekipmanlari ve kisisel koruyucu
ekipmanlarin 6nemi vurgulanmalidir.
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GEMILERIMiZDEN GELEN
LESSONS LEARNED
UYGULAMALARI

MED SERHAT Personeli Tarafindan Hazwrlanan
Lesson Learned:

OLAY:

Denet esnasinda halat atma cihazinin
roketatarinin sabitleyici kopugunun

olmadig1 fark edildi. Bu durum, halat atma
cihazinin kullanimi sirasinda roketin atig
yonune sabit gitmemesine neden olabilir.
Roketatar: stabilize etmek icin halat atma
cihazinin ust bosluguna sert kopuk malzemesi
yerlestirildi.

ONCESi SONRASI
ALINACAK DERSLER:
e Tim LSA payro teknik malzemelerin kontrol edilmesi gerekmektedir.

e Payroteknik malzemelerin kullanim talimatlarina gore,malzemelerin
kullanima uygunlugu gozden gecirilmelidir.

e Kontroller yapilirken ilgili ISM formu dikkatli incelenmelidir
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GEMILERIMiZDEN GELEN -
LESSONS

*EARNED

MED NORDIC Personeltl Tarafindan Hazurlanan
Lesson Learned:

OLAY:

Basaltinda yangin devresi uzerindeki

flangelerin sicrama onleyici bant yerine

aliminyum folyo benzeri hemen yirtilabilen

ve sicrayan deniz suyunu durduramayacak

bir bant ile kaplandig: tespit edildi.

Gorseldeki isaretli bolgeye hafifce bastirildiginda flangelerin arasindaki bos
kalan kismin kolayca delindigi tespit edildi. Tam 44.0v elektrik panosu uzerinde
kalan bu devreden su sizintis1 olmasi durumunda yangin ve personel
yaralanmasina neden olabilecegi anlasildi.

Tespit edilen tim uygunsuz bantlar sokilerek sicrama onleme o6zelligi olan
bant ile donatilmistir.

01:30 PM
.0_3;@-2024

ALINACAK DERSLER:

e Kullanilacak bantlarin “SPRAY STOP ANTI-
SPLASH TAPE”olmasi ve IMO A653 (16) ile
uyumlu olmasi gerekmektedir. Uygun olan bant
“Spray-Stop” ibaresini tasimaktadair.

e Elektrik panolarinin uizerine deniz suyu sigramasi
sonucunda yangin riski olusur.

e Elektrik panosundan kaynaklanan kacak akim
personelin elektrik carpilarak agir yaralanmasina
veya olimune sebep olabilir.
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GEMILERIMiZDEN GELEN
LESSONS LEARNED
UYGULAMALARI

MED NORDIC Personeli Tarafindan Hazuwrlanan
Lesson Learned:

OLAY:

Yapilan kontroller enasinda UTI ve Closed
Sampling cihazlarinda pek ¢ok
uygunsuzlugu oldugu tespit edilmistir.

ITU & Closed Sampling Cihazlarinin Elektrik iletkenliginin Olmamast

Korozyona ugramis materyal ve kopuk bonding kablosu vb. nedenlerle UTI
elektrik iletkenligi kontrol edildiginde ¢cok yuksek direnc¢ degerleri
okunabilmektedir (Orn: 10 Mega-Ohm gibi).

Bu cihazlarin uretici kitap¢iginda belirtilen ( 6rn Hermetic cihazlar i¢in
max : 10ohm) direng¢ degerlerinde iletkenlik saglandiginin kontrol edilmesi
gerekmektedir. Ohm degerinin okunmasi gereken noktalar uretici
manuelinde belirtilmektedir.

Uygunsuz

Olmas1 gereken
Orj. Parca
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ITU Cihazlarinin Gaz Suizdurmazltginin Bozulmast ve Bu Durumu Onarmak
igin Uygun Olmayan Malzemelerin Kullanilmast

Yapilan kontroller esnasinda UTI cihazlarina conta maksadi ile teflon plaka
vb. parca kondugu ve bunun si1zdirmazlik saglamadig: tespit edilmistir.
Uretici manuelinde ise bu durumda viton malzeme kullanilmas1 gerektigi
su sekilde belirtilmistir: “Viton Seal For Removable Covers”.

Suzdwirmazlik Saglayan O-Ring gibi Par¢alarin Dismiis Olmast

Asagidaki resimde goruldugu gibi UTI baglant1 sirasinda sizdirmazlhik
saglayan oring olmadig tespit edilmistir.

ALINACAK DERSLER:

e 3420 UTI Electrical Continuity Log formu 6 aylik periyotlarla tretici
kitapciginda belirtilen degerler kontrol edilerek yapilmalidir.

e« Bakim tutum esnasinda degismesi gereken parcalar i¢cin Ureticinin
sagladig orijinal yedek parcalar temin edilmeli ve kullanilmalidir.
 Kontroller ve kullanim esnasinda cihazin Gizerindeki uygunsuzluklar

dikkatle kontrol edilmeli.
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ENDUSTRIDEN KAZA
RAPORLARI

Sektorde meydana gelen kazalar her daim bir “ders ¢ikarma” sans1 olarak
degerlendirilmelidir. Bu nedenle, benchmarkda paylasilan, denizcilik
endustrisinde meydana gelmis olan ve ders ¢ikarilmasi gereken kazalardan
birkac1 asagida listelenmistir.

Uyusturucu Kacakeulge

Kargo operasyonu icin bir sonraki limanina ilerlemekte olan gemi kisa sure
once Suveys Kanalindan ge¢cmis ve bu esnada kanal gecisi i¢cin gemiye
bircok kisi ¢ikmis ve Suez Kabin’de konaklamislarda.

Kanal gecisinden kisa bir stire sonra Suez Cabin’de yapilmasi1 gereken bakim
tutum islerine baglanmak tuzere iceri girilmek istenmis fakat weathertight
kaportanin acilamadig: fark edilmigti. Kaportanin acilamamasi1 uzerine
ikinci kaptan konu hakkinda bilgilendirildi ve tim ¢abalara ragmen
acilamayan kaporta sebebiyle gemi cizimleri incelendi. Inceleme sonucunda
iceri girmenin tek yolunun havalandirma paneli araciligiyla olacagi
anlasildi. Havalandirma panelinde ilerleyen gemi personeli iceride ne
oldugu bilinmeyen plastik paketler ve torbalara rastladi. Suez Cabin’e
ulasan gemi personeli kaportay1 agcmay1 basardi ve buldugu supheli paketler
hakkinda ikinci kaptani bilgilendirdi.

Tavan panelinde bulunan supheli paketler ¢ikarildi ve i¢lerinden beyaz bir
toz s1zdi1g1 fark edildi. Kabin icerisinde detayli arama yapilsa da baska bir
supheli pakete rastlanmadi. Gemi kaptani ve firmanin DPA’i konu hakkinda
derhal bilgilendirildi ve paketler Bonded Store’a kitlendi.
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KOK NEDENLER:

o Kanal gecisi sonras1 yapilan kagak /
uyusturucu / bomba aramasinin
yetersiz olmasi

DUZELTICi VE ONLEYIiCi EYLEMLER:

e Geminin bir sonraki ugragindaki acente konu hakkinda bilgilendirildi
ve Limanin sahil givenligine haber verildi

* Gemi kargo operasyonunu yapmadan once supheli paket sebebiyle
karantinaya alinarak demir atma olasiligina kars1 hazirliklarini yapti

e Firma tarafindan P&I bilgilendirildi ve polis arastirmasina karsin
avukatla iletisime gecildi

e Geminin demirlemesi sonrasi gelen sahil guvenlik ekipleri gemide
detayl1 bir arama yapt1 fakat gemi personeli tarafindan bulunan supheli
paketler haricinde bir bulguya rastlanmadi

o Supheli paketler sahil guvenlik ekipleri tarafindan alind1

ALINAN DERSLER:

e SSP’ye gore, ozellikle de riskli limanlarda,
uyusturucu ve kacak aramasi esnasinda 6zen
gosterilmeli ve her bolge dikkatle aranmalidir.

e Gemide yabanci kigilerin olmas1 gereken
durumlarda personel harici girilmemesi gereken
kaportalar, acikliklar ve kamaralar kilitlenmeli
kontrol altina alinmalidir.

e Bu tarz durumlarda otoritelere karsi transparan
olmak ve is birligi yapmak durumu ¢6zmenin tek
yoludur.
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Dunya genelinde denizciler yogun
calisma kosullarindan otiru bircok
farkli rahatsizliga
yakalanabilmekteler. Bunlardan en
sik rastlanan hastaliklar agsagida
siralanmis ve bunlara kargi almamiz
gereken onlemler belirtilmistir.

1.i1skelet ve Kas Sistemi Rahatsizliklar:
Iskelet ve kas sistemi rahatsizliklar1 denizcilerde,
yanlis agirlik kaldirma, sik tekrar eden isler ve durus
bozukluklar: sebebiyle sik¢ca karsimiza ¢ikmaktadir.

e 2023 senesinde yapilan arastirmalara gore kas ve
iskelet sistemi rahatsizliklari en sik karsimiza
cikan 4. rahatsizlik.

e Bu rahatsizliklarin %40'1 sirt ve boyun
agrilarindan olusuyor.

e Denizcilere calisamaz raporu verilen durumlarin
ucte birini kas ve iskelet sistemi rahatsizliklar:
olusturmakta.

2. Dislerle ilgili Rahatsizliklar
Gectigimiz y1l icerisinde gemide calisan personelin
en cok yakindig: rahatsizliklar siralamasinda 6.
siradan 2. siraya sicrayan dis sorunlar1 diger
sagliksal sorunlara oranla %67 oraninda daha fazla
karada muayene geregi dogurmakta.




3. Kronik Saglik Sorunlari

Hipertansiyon gemiadamlarini en ¢ok etkileyen
kronik hastaliklarin bagsinda gelmektedir. Diger
kronik rahatsizliklar diyabet, depresyon ve
obezitedir.

Duzenli takip ve kontrol edilmeyen kronik
hastaliklar cok daha ciddi acil durumlara neden
olabilmektedir.

Uluslararasi Saglik Organizasyonu 2050
senesinde, y1llik meydana gelecek 90 milyon
olumin %86'sinin kronik rahatsizliklar sebebiyle
olacagini ongormektedir.

4. Kalp Rahatsizliklar:
Sadece gemi adamlar: arasinda degil ayni N A0
zamanda da dunya genelinde meydana
gelen olumlerin ana sebebi
kardiyovaskiiler hastaliklar olarak
tanimlanmaktadair.

Yillik olarak meydana gelen olumlerin 17.9
milyonunun kalp rahatsizliklar1 sebebiyle
oldugu belirtilmektedir.

Kalp sagligini korumak adina sigarayi
birakmak, duzenli egzersiz yapmak ve
saglikl1 beslenmek onem arz etmektedir.

Seyir halindeki deniz araclarinda meydana gelebilecek saghk
sorunlarina uzaktan tibbi yardim saglamak amaciyla, ulkemizinde
icinde oldugu diinyada belli sayida ulkede 7/24 saat nobet esasina gore
gorev yapan doktor ve saglik personelleri bulunur. Bazi ulkelerde bu
hizmet, hastaneler veya poliklinikler tarafindan verilmekte, bazi
iilkelerde ise bunun i¢in 6zel merkezler bulunmaktadir. Ulkemizde bu
hizmet Genel Mudurlugimuz bunyesinde hizmet veren Tele Saghk
Merkezi tarafindan bayrak ayirimi yapilmadan tcretsiz olarak
saglanmaktadir. Tele Saglik Merkezinde 7/24 saat nobet esasina gore,
yabanci dil bilen tabip, saglik personeli ve iletisim gorevlileri
araciligiyla, uluslararasi1 duzeyde uzaktan saglik danigmalig1 hizmeti
verilmekte ve acil saglik sorunlarinda ilgili kurum ve kuruluslarla
isbirligi yapilarak tibbi tahliye organizasyonu gerceklestirilmektir.

Mail Adresi: telesaglik@saglik.gov.tr
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TEKRAR EDEN
DENET MADDELERI

’CDI ve SIRE denetlerinde

raporlanan ve tekrar eden
denet maddelerinin
konularin1 gemilerimizde
tekrar yasanmasini
onlemek ve ekstra dikkat
edilmesini saglamak adina
ek olarak biiltenimizde de
paylasiyoruz.

ot @

3. Boliim- Bridge

3.1.22: Master Standing Orders dogru verileri
icerecek sekilde hazirlandi m ?

3.1.56: Manevra bilgileri kopriitistiinde asili m1?

10. Boliim- Life Saving

10.8: Rescue boat ekipmam kullanilabilir ve iyi
kondisyonda

10.9: Eger varsa hangi ekipmanlar kéttii durumda?

T —
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SIRE ’
5. Boliim- Safety Management

5.14: Gemi personeli talimlerdeki gérevlerini biliyorlar m1
ve talimler SOLAS ve bayrak gerekliliklerine gore
yapiliyor mu?

5.30: Rescue boat ve ekipmanlari iyi kondisyonda mi1?
5.37: Gemi personeli uluslararasi sahil baglantisinin
yerini ve nasil kullanilacagini biliyor mu?

8. Boliim- Cargo ve Ballast Systems

8.23: Inert gaz sistemi tizerinde diizenli bakim tutum
yapildigina dair kayit var mi?

8.49: Gemi eger kendi kargo hortumunu kullaniyorsa,
hortum iyi kondisyonda m1 ve basing testleri diizenli
olarak yapiliyor mu?

8.62: Geminin bas tarafinda bilge alarm bulunuyor mu?
9. Boliim- Mooring

9.6: Bir veya daha fazla bow stopper bulunuyorsa
emniyetli calisma yiiklinti gosteren bir sertifikasi var mi?

9.22: Hirca mapa, zincirlik ve ¢evresindeki ekipmanlar
herhangi bir sekilde bagka ekipmanlar sebebiyle
engelleniyor mu?

10. Boliim- Engine and Steering Compartments

10.12: Zabitler planh bakim sistemi hakkkinda bilgi
sahibi mi ve bu sistem diizenli gekilde takip ediliyor mu?
10.13: Gemiye ozel bir kritik ekipman listesi bulunuyor ve
PMS icerisinde 6zellikle belirtiliyor mu? Gemi iizerinde
belirlenen kritik ekipmanlarin yeterli sayida yedegi
bulundugundan emin olunuyor mu?

T mmm—
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2024 YILI 2. CEYREK YMN TANKER GEMILERININ
KULLANIM/URETIM iSTATiISTIKLERI

Garbage

Garbage Consumption Analysis for Fleet
Garbage Generated Total 2nd quarter: 361,15 chm Vessels
Med Arctic: 20,74 cbm
Med Baltic: 31,41 cbm
Med Atlantic: 24,11 cbm

Med Pacific: 21,93 cbm '_-:3
Med Adriatic: 21,60 cbm 10 l .
o R N

Med Antarctic: 31,55 ehm
Med Tuncer: 45,47 ebm
Med Pakize: 22,26 cbm
Med Emre: 39,76 chbm
Med Serhat: 27,60 cbm
Med Blue Jay: 27,24 cbm
Med Nordic: 32,82 cbm
Med Canary: 14,66 cbm
YMN Tanker Office: 6 cbm

Battery

Battery Consumption Analysis for Fleet
Vessels

Battery Consumption Total 2nd quarter: 419 pes

Med Arctic: 8 pes ue
Med Baltic: 70 pes
Med Atlantic: 25 pes
Med Pacific: 20 pes
Med Adriatic: 130 pes
Med Antarctic: 0 pcs
Med Tuncer: 20 pes
Med Pakize: 0 pcs
Med Emre: 0 pcs

Med Serhat: 50 pes
Med Blue Jay : 26 pes
Med Nordic: 70 pes

Med Canary: O pes

Paint Consumption

Paint Consumption Analysis for Fleet
Paint Consumption Total 2nd quarter: 6039 Itrs Vessels

Med Arctic: 3038 ltrs

Med Baltic: O ltrs

Med Atlantic: 510,04 ltrs
Med Pacific: 436 ltrs
Med Adriatic: 650 ltrs
Med Antarctic: O lrs
Med Tuncer: 175 Itrs

Med Pakize: 0 ltrs

Med Emre: 720 lirs
Med Serhat: 300 ltrs
Med Blue Jay : 110 lirs
Med Nordic : 100 lirs
Med Canary: 0 ltrs
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2024 YILI 2. CEYREK YMN TANKER GEMILERININ
KULLANIM/URETIM iSTATiISTIKLERI

Paper Consumption

Paper Consumption Analysis for Fleet

Average Paper Consumption Per Vessel Per Month 2nd Vessels

guarter: 21977 pes
Med Arctic: 11400 pes
Med Baitic: 9900 pes

Med Atlantic: 4100 pes
Med Pacific: 6500 pcs o l I l | I
200
Med Adriatic: 5000 pes . =
o T S U T ol . o § &

Med Antarctic: 5500 pes

Med Tuncer: 5500 pes

Med Pakize: 7500 pes

Med Emre: 3000 pes

Med Serhat: 8300 pcs

Med Blue Jay: 8000 pes

Med Nordic: 500 pes

Med Canary: 9500 pes

YMN Tanker Office: 5100 pcs

Fluorescent

Fluorescent Consumption Analysis for
Fluorescent Consumption Total 2nd quarter: 153 pes Fleet Vessels

Med Arctic: 4 pes
Med Baltic: 20 pes %
Med Atlantic: 14 pcs i
Med Pacific: 50 pes

Med Adriatic: O pes :.' l

Med Antarctic: 0 pes I [ l = = B = s s s -
Med Tuncer: 5 pes &

Med Pakize: O pes
Med Emre: 0 pes
Med Serhat: 0 pes
Med Blue Jay : 0 pes
Med Nordic : 60 pcs
Med Canary: 0 pes

Printer Cartridge

Printer Cartridge Consumption
Printer Cartridge Consumption Total 2nd quarter: 42 pes Analysis for Fleet Vessels

Med Arctic: b pes
Med Baltic: 6 pcs
Med Atlantic: 0 pes
Med Pacific: 0 pes
Med Adriatic: 8 pes
Med Antarctic: O pes
Med Tuncer: 3 pes
Med Pakize: O pes
Med Emre: 5 pes
Med Serhat: 9 pes
Med Blue Jay : 0 pes
Med Nordic: 2 pes
Med Canary: 3 pcs
YMN Tanker Office: 16 pes
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RECAAP 2024 YARI YIL RAPORU

2024 YILININ iLK YARISI SURESICE ASYA BOLGESINDE
MEYDANA GELEN KORSANLIK VE GEMILERE KARSI
SiLAHLI SOYGUN VAKALARININ OZETi

51 Vaka : Vakalarun Siddeti
Raporlandt e CAT1-Nil

44 - Gergeklesen /
7 - Tesebbiis edilen J ° CAT3-16

Gemilerin Durumvu

: 29 GemiDemirdeyada
. Limandaydt

1 Korsanlik Vakast
50 Silahlt Soygun
Raporlandt

: 22 Gemi Seyir Halindeydi

Oneriler

e Koordinasyonunuz giclendirin ve bilgi paylasiumt
konusunda personeli tesvik edin

e Tantk oldugunuz tim vakalart en yakuin kara Ulkesine
bildirin

e Son olaylary, bilgilendirmeleri ve haberleri yakindan
takip edin

e Tehlikeli bolgelerde gozci sayisint arttirin
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RECAAP 2024 YARI YIL RAPORU

2024 yilinin ilk yarisinda, 2023 yilinin ilk yarisina kiyasla %16 dusis
gerceklesti. 2024 yilinin Ocak-Haziran aylar1 arasinda 51 adet olay
raporlanirken bu rakam 2023 yi1l1 Ocak-Haziran aylari arasinda 61 olay
raporlandig bildirildi. 2024 yilinin ilk yarisinda yapilan 51
raporlamalarin 44 tanesi gerceklesen vakayken 7 tanesinin tesebbiis
oldugu aciklanda.

101

ar

51

23

2020 2021 2022 2023 2024

@Ql @Q2 @Q3 @ Q4 @ Total

Chart 1 - Number of incidents (Quarterly number vis-a-vis total number of 2020-2024)

2023 Ocak-Haziran ve 2024 Ocak-Haziran
Vakalarinin Karsilastirilmasi

2024 senesi Ocak-Haziran aylari 2024 senesi Ocak-Haziran aylari
arasinda raporlanan vakalar 2023 arasinda raporlanan vakalar 2023
senesinin ayn1 donemine gore senesinin ayn1 donemine gore
asagidaki lokasyonlarda dusus asagidaki lokasyonlarda artli/’
gosterdi: . gosterdi:

14

1 1

India Philippines SOMS Thailand Vietnam Bangladesh Indonesia sCS

@ Jan-Jun 2023 @ Jan-Jun 2024 @ Jan-Jun 2023 @ Jan-Jun 2024
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2024 yil1 Ocak-Haziran aylari — e

arasinda raporlanan 51 olaydan -
29 tanesi (%57) gemiler demirde

veya limandayken yasandi. naonesc |

Yandaki grafik gemiler demirde erisoves [

veya limandayken yasanan i

olaylari ve konumlarini vieners [ 1

gO stermektedir. Chart 6 - Incidents on board ships at anchor/berth (January-June 2024)

Yasanan diger 22 (%43) olay !

. . . 5CS 1

ise gemiler seyirdeyken F

oldu. Yandaki grafik gemiler — _ 4

seyir halindeyken yasanan

olaylari ve konumlarini Chart 7 - Incidents on board ships while underway (January-June 2024)
gostermektedir.

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Act Attt Act At Act Attt Act At Act Att Act Att Act Attt Act Attt Act Att Act Att

Morth Asia

China T | 3 1 3

Sub-total 3 1 3

South Asia

Bangladesh 10 1 6 4 2 3 3 1 T 3
India 4 12 1 1 1 2 7 3 2 1 3 2
Sub-total 14 12 1 T 5 3 2 10 3 5 1 4 9 3
Southeast Asia

Indenesia 10 18 17: | 2 |48 | =& | F | 2| 16| 4 & & B H |3
Malaysia 2 1 1 1 2 1 1

Pacific Ocean i

Philippines 3 1 1 8 1 2 T 5 1 3 T 2
South China Sea 10 [ 1 1 1 2 2 1 2 1
SOMS 55 4 1 1 1 3 2 8 16 19 1 |28 | A 4 20 1
Sulu-Celebes Seas - 3 4 1 1 1

Thailand 1 1

Vietnam 13 3 2 3 2 2 1
Sub-total 94 6 29 20 3 46

Overlltota mnmm-mnaamlmmnm-m-

Table 1- Location of incidents (January-June of 2015-2024)
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VAKALARIN LOKASYONLARI

2024 yi1l1 Ocak-Haziran aylar1 arasinda raporlanan vakalarin
gerceklestigi lokasyonlarin haritas1 agsagida yer almaktadar.

Beijing
m]
Seoul
- Tokyo
m}
Hew Debhi
o
Dhaka
0
i Hanai
Hay Pyi Taw
[ Wentianse
o
Manila
Ell'lgm J
Phnom Penh
o
Colamba
O
»_ KualaLumpaur 0
hn Bandas Seri
™ ﬂ Begawan
Singapore N
A
dakarta
i
-
o @
L]
-]
-"..,

CAT2 @& GCAT3 CAT 4 & Attemplted
Map 1 - Location of incidents (January-June 2024)
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2024 yi1l1 Ocak - Haziran aylari icin olusmamis kaza, givenli olmayan hareket
ve durumlarin olugsmasinin analizi asagidaki gibidir.

SUBSTANDARD ACTS

Making Safety Devices Inoperable
Remaving Safety Devices
Inadequate Servicing of Equipment /...
Improper Position for Task
Improper Lifting
Using Defective Tool / Equipment / Machinery...
Failing to Use Personal Protective Equipment...
Failure to Inform [ Warn
Improper Qperation of Tool / Equipment f...
Other
Improper Placement
Failure to Follow Procedure [/ Instruction
Failure to Secure

o
I
(=]
i
=1

SUBSTANDARD CONDITIONS

Exposure to Chemicals

Inadequate Port and Berthing Facilities

Congestion / Restricted Space for Action

Exposure to Adverse Weather Condition

Inadequate / Improper Personel Pratective Equipment

Incorrect Material

Inadeguate Warning System

Incorrect / Inadequate Tool / Equip

Other

=]
=
=]

20 30

PERSONAL FACTORS

Infrequent performance

Inadequate initial instruction/skill training
Fatigue due to lack of rest

Improper production incentive

Improper Cost Reduction Incentive
Hearing deficiency

Memory failure/lapse

Precccupation with problems/Distraction by concern
Misuse [unintentionally)

Fatigue due to task load or duraticn
Inadequate orientation finduction
Inadequate initial training

Slow reaction time

Intelligance level

Poor coordination

Lack of situational awareness/risk perception/risk awareness

° ||||||||m|1'"'"'“'""'“

[

1] 40 &0 100

JOB SYSTEM FACTORS

Inadequate momitoring/closure of audit actions

Inadequate identification of legal requirement

Inadequate adjiustment\calibration

Inadequate scheduling of maintenance work

Inadequate research on material / equipment / tool / supply / etc,
Inadequate receiving inspection / acceptance

Inadequate product/service planning

Inadequate shelf life [ validation for re-use of materials/equipmant
Inadequate performance feedback

Inadequate assessment of preventive maintenance needs
Inadequate management of change process

Inadequate planning of use

Unclear information

Improper transporting of material

Inadequate HSEQ/asset strategy

Inadequare hazard identification/risk evaluation in design
Inadequate leadership development

Inadequate standarts

Inadegeuate communication/implementation of policy/procedure/practice

H || o

=
w

10 15 25
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YNMN 2024 2. CEYREK GEMILERE

TANKER = -
Easasisad] GORE KPI ANALIZi

Denet Skoru (PSC, SIRE, CDI, Terminal Inspection)

NN DN L

MED NORDIC MED ARCTIC MED BALTIC MED ATLANTIC MED PACIFIC

D ~—— Ty e \

MED ADRIATIC MED ANTARCTIC MED TUNCER MED PAKIZE MED EMRE
MED SERHAT MED BLUE JAY MED CANARY

Best Practice & Lessons Learned & Nearmiss Skoru

N TSNS ~N~ I~

MED NORDIC MED ARCTIC MED BALTIC MED ATLANTIC MED PACIFIC

\\ TN T T

MED ADRIATIC MED ANTARCTIC MED TUNCER MED PAKIZE MED EMRE

\ T~~~ T

MED SERHAT MED BLUE JAY MED CANARY
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EMNIYET
ODULLERI

2023 yil1 itibari ile gemilerimizin Denet
performansi, Emniyet ve Raporlama
bilincini arttirabilmek adina yeni bir odul
sistemi uygulamasina baglanmistir.

Uygulama kapsaminda;

+ Gemilerimizde her ceyrek en cok
nearmiss duzenleyen personele her ay
sonunda ekstra internet odulu
verilecektir. Odiuli kazanan personelin
kontratinin bitmesi halinde, bir sonraki
gemi katilisinda 6dulinu hatirlatmas:
uzerine internet hakki taninacaktir.

1. PERSONELE: 15 GB
2.PERSONELE: 10 GB
3.PERSONELE: 5 GB

+ 3 ay icerisinde denet performansi, Best
Practice / Lessons Learned / Nearmiss
raporlamalari, geminin olusturdugu atik
miktar1 ve daha bircok etken esas alinarak
gemilerin performans1 hesaplanacak ve
en yuksek puana sahip olan gemiye odul
verilecektir.

* Yil icerisinde performans bazli en basaril1
gemimize de o gemide c¢alisan
personelimizin talebine(Ortak alan Kahve
MKk, Play station, Xbox, Spor aletleri v.b.)
gore odullendirme yapilacaktir.

+ 2024 Y11 2.¢ceyregi icin performans bazli
en basarili gemilerimiz esitlik sonucu
Med Nordic ve Med Emre secilmis olup
gemi personeli istegi Uzerine
gemilerimize Kahve Makinesi ve ikmali

yapilmistir.
QN
)

I'n

<

4

EN FAZLA RAPORLAMA YAPAN
PERSONELIMIZ

TOPLAM

RAPOR

Bekir Firat Celik

Recep Kaya

Murat Tutan

Mert Sari

Berkay Abayhan

Altug Celen

Aykut Colak

8 Adet

7 Adet

4 Adet

4 adet

4 adet

4 adet

4 adet
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Emniyet & Gemi Performans Oduli

J o \
ey
2. Geyregin I iy
BO [ J OI o J .
Irlnc' erl 2024 YILI 2. CEYREK EMNIYET ODULU
/ BEKIR FIRAT CELIK

Bu ceyrek gosterdiginiz yliksek performans ve emniyet
raporlamalarnimizdan dolay tesekkir ederiz, pruvaniz neta

2024 yi1l1 2. ceyreginde en fazla
raporlamay1 yapan ve ceyreklik

gemi puanlama tablosunda da olsun.
birinci olan gemi Med Nordic ve
Med Emre olup, en fazla SAFETY DEPARTMAN!

raporlamay1 yapan personelimiz
8 adet raporlamayla Bekir Firat
Celik olmustur.

Bekir Firat Celik - 8 Adet Raporlama

Tum degerli personelimize ve
gemi kaptanlarina
raporlamalarindan ve
katkilarindan oturu
tesekkurlerimizi sunariz.

2. ceyrek sonunda en ¢ok raporlama
yapan personelimiz Bag Muhendis Bekir
Firat Celik’e bir sonraki kontratinda o6dil

olarak ek 15 GB internet verilecektir

r'- — = r-— P
y :"--—; N y :’.--r’ A

' 2024 YILI 2, CEYREK EMNIYET ODULU ' 2024 YILI 2. CEYREK EMNIYET ODULU
/ MED EMRE / MED NORDIC
Bu ceyrek gasterdidiniz yiksek performans ve emniyet Bu ceyrek gosterdiginiz yliksek performans ve emniyet
raporlamalarimizdan dolays tesekkir ederiz, pruvaniz neta raporlamalariruzdan dolays tesekkir ederiz. pruvaniz neta
alsun. olsun,

SAFETY DEPARTMANI SAFETY DEPARTMANI

MED EMRE & MED NORDIC 2. Ceyrek Emniyet Odull

Kampanya bazinda Med Emre ve Med Nordic
gemileri filo birincisi olmustur. Gemilerimize
ihtiyaclari dogrultusunda kahve makinesi hediye
edilecektir.
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BEST PRACTICE & LESSON LEARNED
RAPORLAMALARI iCIN TESEKKUR NOTU

2024 Yili1 ikinci ceyregi icin Best Practise ve Lesson Learned
raporlamasi hususunda gerekli ozeni gosteren tum gemi
kaptanlarimiz ve personelimize tesekkiir ederiz.

2024 Yil1 ikinci ¢ceyreginde toplam 6 adet Lessons Learned ve 6 adet
Best Practice yayinlanmistir.

Goreve gore yapilan en fazla 2024 y1il1 ikinci ¢eyregi i¢in
raporlama sayis1 da asagidaki raporlama yapilan
gibidir: gemilerimizin listesi

asagidaki gibidir:

TOPLAM GEMi ADI TOPLAM
RAPOR RAPOR

Uclncu Zabit 6 Adet Med Adriatic 3 Adet
Kaptan 3 Adet Med Serhat 3 Adet
Birinci Zabit 2 Adet Med Nordic 3 Adet
Guverte Stajyer 1 Adet Med Arctic 2 Adet

Med Canary 1 Adet
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SIKAYET VE ISTEK @

Choose

| Safety Observation
5MS Improvement
Safety ldea
F ck
Unsafe Act and Condition
Nearmiss
Learnt
Best Practice

ncident

HOME

[ ge———

Raporlama sekmesi sayesinde;

gibi konular hakkinda raporlamalar
ister anonim ister isim belirtilerek

Safety Suggestion/Emniyet Onerisi
Safety Observation/ Emniyet
Bulgusu

SMS improvement/ SMS
Geligtirmesi

Safety Idea/Emniyet Fikri
Feedback/Geri Bildirim

Unsafe act and
condition/Emniyetsiz durum ve
emniyetsiz davranig
Near-miss/Olusmamis kaza
Lesson Learnt/Alinan dersler
Best Practice/ Dogru Uygulama
Incident/Olay

‘

yapabilecek.

Onemli Not:

OUR COMPANY

OUR TEAM

2022 yil1 sonunda YMN Tanker
websitesine eklenmis olan
"reporting"” boluimiu sayesinde
personelimiz tavsiyelerini artik
isim belirtme zorunlulugu
olmadan paylasabilecek.

www.ymntankers.com.tr
adresinden erisebileceginiz web
sayfamizdan ust sekmede yer alan
reports kismina tiklamaniz
yeterli! 1

OUR FLEET HEWS CAREERS REPORT

CONTACT

Raporlama ve geribildirim
ogrenmenin ve gelismenin yap1
taglaridir. Ayni zamanda efektif geri
bildirimler ve raporlamalar
sayesinde motivasyon ve
performansin arttigi, surekli egitim
ve gelisme halinin canli tutuldugu
da kanitlanmistir. Bu baglamda
firma olarak goruslerinize 6nem
veriyor ve duymak istiyoruz.

Yeni bagladigimiz raporlama
uygulamasi sayesinde gemi
personelimizden daha cok bildirim
almayi ve gerek politikalarimiz
gerekse SMS evraklarimiz
konusunda iyi yonde gelismeyi
planlamaktayiz.

Herhangi bir dilek, 6neri veya
sikayetinizi bizlere bildirmekten
lutfen ¢cekinmeyin!

Raporlamanin gerceklestirilebilmesi i¢cin “Verification Question” yazan

sekmedeki matematik islemi sonucunun kutucuga yazilmasi

gerekmektedir!

v
r

1
[}
\
\

\ ,-~. Choose : | Safety Suggestion
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MANAGEMENT SA

YMN TANKER MARINE

Altunizade Mah. Kisikl1 Caddesi No 4
Sarkuysan-Ak Is Merkezi S Blok

(1. Blok) i¢ kap1 No:5 Uskiidar,
ISTANBUL - TURKIYE

Telefon: 0 (216) 562 13 20

E-posta: info@ymntankers.com.tr
Web: ymntankers.com.tr

Our Mission:

To provide technical and
commercial ship management
services that meet and exceed
safety, environmental, and
customer requirements. We
conduct our operation in a
manner to ensure that Quality,

Thanks to the "reporting" section added to
the YMN Tanker website at the end of
2022, our staff will now be able to share
their recommendations anonymously.

Reports can be submitted by clicking the

~

report button on www.ymntankers.com.tr

' YMN

HOME QUR COMPANHY OUR TEAM OUR FLEET HEWS CAREERS
| TANKER
Piiedaie]

~

Health, Safety, Security and
Environmental considerations
remain a top priority for the
Company's management and
employees.

Our Vision:

To be recognized as among the
best international ship operators
and managers in the chemical
tanker industry, with a
reputation for outstanding
performance, reliability, and
safety standards.

REPORT

TANKER



